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Critérios de Avaliação
	Disciplina
	Educação Musical
	Ano de escolaridade
	6º ano
	Ano letivo
	2026/2027



	Critérios transversais do agrupamento
	Critérios específicos
	Ponderação
	Domínios / competências
	Instrumentos de avaliação

	Conhecimentos / Capacidades
	Interpretação e Comunicação: Execução vocal, instrumental ou corporal (cantar, tocar flauta/instrumentos de percussão, transferir ritmo para o movimento).
Experimentação e Criação: Exploração de fontes sonoras, improvisação e pequena composição musical em tempo real ou estruturada.
Apropriação e Reflexão: Reconhecimento e aplicação de elementos da linguagem musical (altura, timbre, intensidade, ritmo, forma e textura) e uso de vocabulário ou simbologia específica.
	









50%

	[bookmark: docs-internal-guid-9439816c-7fff-57b1-50]Domínio técnico básico da voz e do instrumento (afinação, pulsação, dicção e postura).
Capacidade de memorizar e reproduzir padrões rítmicos e melódicos.

Criatividade e originalidade na invenção de pequenas células sonoras ou sequências expressivas.
	


[bookmark: docs-internal-guid-fc820245-7fff-86da-84]Grelhas de observação direta do desempenho prático (individual e em grupo).

Provas/avaliações práticas de execução instrumental ou vocal.

Fichas de trabalho ou questionários de escuta/análise musical.
[bookmark: docs-internal-guid-06bf305d-7fff-a6f1-2d]



	Comunicação
	[bookmark: docs-internal-guid-911ac59c-7fff-81e3-bf]Capacidade de expressão artística, partilha pública do trabalho musical e clareza na transmissão de ideias. 

	




30%
	[bookmark: docs-internal-guid-906aef0a-7fff-aeeb-2d]Qualidade da expressão e comunicação cénica/musical perante um público (expressividade na performance, entoação clara e postura corporal adequada);

Utilização correta da terminologia musical específica (oralmente ou por escrito) ao descrever, argumentar ou comparar obras e géneros musicais.
	[bookmark: docs-internal-guid-af494c3d-7fff-c185-00]Apresentações públicas e momentos de partilha em sala de aula;

Grelhas de avaliação da expressão oral e escrita.



	Colaboração
	[bookmark: docs-internal-guid-59ddd409-7fff-c739-c7]Trabalho em equipa, integração no grupo (coro, ensemble instrumental, trabalho de pares) e respeito pelas normas de funcionamento da aula. 

	






20%
	[bookmark: docs-internal-guid-a36474bb-7fff-d3fd-c0]Contributo positivo para o trabalho coletivo e respeito pela intervenção dos colegas e do professor;

Assiduidade, pontualidade e responsabilidade (trazer o material necessário, como o manual, caderno e flauta de bisel);

Empenho, autonomia e capacidade de autorregulação durante a realização das tarefas propostas.
	[bookmark: docs-internal-guid-8365a4d3-7fff-ef1c-0c]Grelhas de registo de atitudes e comportamento em sala de aula;

Registos de assiduidade e verificação periódica de material;

Autoria de registos de autoavaliação e coavaliação do trabalho em grupo.
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